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ABSTRAK 

 

Inspektorat Provinsi Kalimantan Barat merupakan lembaga yang secara Fungsional 

diberi tugas melaksanakan pengawasan atas penyelenggaraan pemerintah daerah agar 

berjalan sesuai dengan rencana dan ketentuan yang berlaku.  Sebagai ujung tombak 

untuk melaksanakan pengawasan adalah tenaga fungsional auditor dan P2UPD. Tujuan 

penelitian ini untuk menganalisa pengaruh pengetahuan, ketrampilan dan sikap terhadap 

kinerja auditor dan P2UPD. Metode penelitian yang digunakan  survey eksplanatory, 

populasi penelitian ini adalah seluruh auditor dan P2UPD pada Inspektorat Provinsi 

berjumlah 40 orang.  Hasil penelitian menunjukan  bahwa variabel pengetahuan dan 

variabel sikap tidak  berpengaruh  signifikan terhadap kinerja auditor dan P2UPD pada 

Inspektorat Provinsi Kalbar sedangkan variabel ketrampilan berpengaruh signifikan  dan 

mempunyai pengaruh paling dominan terhadap kinerja auditor dan P2UPD dengan 

koefisien regresi 0,624 dan p value 4.152.  
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